“УТВЕРЖДЕНО”
   Руководитель организации (наименование организации) подпись _______________Ф.И.О.
  «____» ______________ 20__ г.
Типовое ПОЛОЖЕНИЕ 
о Центре поддержки технологий и инноваций 
Глава 1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет порядок деятельности Центра поддержки технологий и инноваций (далее — ЦПТИ) на базе (наименование [image: ]учреждения) (далее — краткое наименование учреждения).
1.2. ЦПТИ создан на основании Соглашения о создании ЦПТИ (далее [image: ]Соглашение), заключенного между РГП «Национальный институт интеллектуальной собственности» Комитета по правам интеллектуальной собственности Министерства юстиции Республики Казахстан [image: ](далее — НИИС) и (краткое наименование учреждения).[image: ]
1.3. ЦПТИ является инновационной структурой без статуса юридического лица, созданной на базе (краткое наименование учреждения) с использованием её кадровых, материально-технических и других ресурсов.
1 .4. Основными субъектами создания и функционирования ЦПТИ являются:
- Стороны, подписавшие Меморандум по созданию национальной сети ЦПТИ в Республике Казахстан: НИИС и Всемирная организация интеллектуальной собственности (далее - ВОИС); 
- координатор работ по созданию и функционированию национальной сети ЦПТИ в Республике Казахстан - НИИС; 
- исполнитель работ - (краткое наименование учреждения);
- пользователи услуг ЦПТИ - изобретатели, представители научно-исследовательских институтов (центров), представители ВУЗов и разработчики, технические предприниматели.
1.5. Основные направления деятельности ЦПТИ определяются в соответствии с основными положениями Меморандума, Соглашением, настоящим положением и нормативными документами, действующими в Республике [image: ]Казахстан в области инноваций и интеллектуальной собственности, и Уставом (краткое наименование учреждения).
1.6. Реорганизация и ликвидация ЦПТИ производится в порядке, предусмотренном Соглашением.

1.7. Настоящее Положение, а также все изменения и дополнения, согласовываются с НИИС и утверждаются руководителем (краткое наименование учреждения).
Глава 2. Основные цели и задачи ЦПТИ
2.1. ЦПТИ создан с целью наращивания инновационного потенциала в Республике Казахстан путем оказания информационной и научно-методической поддержки пользователям услуг ЦПТИ в сфере научной, научно-технической и [image: ]инновационной деятельности.
2.2. Задачами ЦПТИ являются:
- содействие региональному инновационному развитию страны путем эффективного использования научно-технической информации, в том числе специализированных баз данных в области интеллектуальной собственности через предоставление хозяйствующим субъектам инновационной деятельности и индивидуальным изобретателям бесплатного доступа к патентным информационным ресурсам для их стимулирования по созданию и эффективному использованию результатов интеллектуальной деятельности; 
- пропаганда и популяризация в обществе инновационной деятельности путем участия в организации, подготовке и проведении научно-практических конференций, круглых столов, обучающих семинаров и тренингов по актуальным вопросам теории и практики правовой охраны и использования результатов интеллектуальной деятельности и распространения научно-методических и информационных материалов об основах правовой охраны объектов интеллектуальной собственности; 
- оказание содействия осуществлению трансфера технологий и дальнейшей коммерциализации объектов интеллектуальной собственности; 
- иные задачи в соответствии с законодательством Республики Казахстан.
Глава 3. Основные направления деятельности ЦПТИ
3.1. Услуги, предоставляемые ЦПТИ, разработаны координирующим органом по модульному принципу, имеющему первоначальный базовый уровень и [image: ]дополнительные услуги, предоставляемые в соответствии с потребностями [image: ]местных пользователей на бесплатной основе со следующими пунктами:
3.1.1. Базовый уровень:
3.1.1.1. Предоставление доступа изобретателям, новаторам и разработчикам [image: ]к хранящейся в локальных базах данных высококачественной технической информации (Patentscope, Espacenet);

[image: ]3.1.1.2. Оказание консультационной помощи по использованию баз данных, указанных в п. 3.1.1.1. при проведении патентно-информационного поиска и [image: ][image: ]патентных исследований;[image: ]
· 3.1.1.3. Организация дистанционного обучения в Академии ВОИС;[image: ]  
3.1.1.4. Оказания содействия в подготовке, издании и публикации учебно-[image: ]методических, практических материалов для пользователей по проведению патентных исследований, использованию патентной информации, а также материалов научно-практических конференций и семинаров;[image: ][image: ]
3.1.1.5. Оказания содействия в проведении мониторинга эффективности деятельности ЦПТИ.[image: ]
3.1.2. Дополнительные услуги:[image: ]
3.1.2.1. Предоставление общей информации о законодательстве, принципах управления и стратегии в области промышленной собственности, а также о методах коммерциализации и маркетинга технологий;[image: ]
[image: ]3.1.2.2. Обучение навыкам проведения поиска в специализированных базах данных в области ИС (проведение обучающих семинаров);
[image: ]3.1.2.3. Информирование о возможности получения консультаций специалистов по проведению поиска по запросу (новизна, известный уровень техники и нарушение прав);
[image: ]3.1.2.4. Информирование о возможности получения консультаций специалистов по отслеживанию уровня развития технологии;[image: ]
3.1.2.5. Предоставление базовых рекомендаций о передачи прав и выдачи лицензий на объекты интеллектуальной собственности;[image: ]
3.1.2.6. Участие в организации и проведении научно-практических конференций, семинаров и других мероприятий в регионе по вопросам правовой охраны и использования результатов интеллектуальной деятельности, проведения патентных исследовании;
3.1.2.7. Консультирование по общим вопросам оформления и подачи заявок на выдачу патентов на изобретение и/или полезную модель.[image: ]
Глава 4. Структура и организация работы ЦПТИ[image: ]
4.1. Руководитель ЦПТИ назначается и освобождается от должности приказом руководителя (краткое название учреждения) с уведомлением НИИС.
[bookmark: _GoBack]4.2. Состав сотрудников ЦПТИ формируется из числа работников (краткое название учреждения), имеющих образование или опыт работы в сфере интеллектуальной собственности и утверждается приказом руководителя (краткое название учреждения) с включением в должностные обязанности функции координирования данного центра.[image: ]
4.3. Руководитель ЦПТИ организовывает работу Центра в соответствии с Соглашением и настоящим Положением.[image: ]
Руководитель и сотрудники ЦПТИ обязаны обеспечивать соблюдение режима коммерческой тайны в отношении идей и технических решений, обращающихся пользователей ЦПТИ.
4.4. Работа ЦПТИ осуществляется на основании годового плана работы, разрабатываемого руководителем ЦПТИ, утверждаемого руководителем (краткое название учреждения) и согласовываемого с НИИС.
4.5. Контроль над деятельностью ЦПТИ, осуществляет руководитель (краткое название учреждения), НИИС ведет систематический мониторинг за развитием ЦПТИ и осуществляет консультативную помощь ЦПТИ.
Глава 5. Права и обязанности ЦПТИ
[image: ]5.1. ЦПТИ обязан:
- осуществлять свою деятельность в соответствии с Соглашением и настоящим Положением;[image: ]
[image: ][image: ][image: ]- организовывать обучение штата ЦПТИ и повышение их [image: ]квалификации;             - содействовать мероприятиям, проводимым (краткое название [image: ]учреждения)  совместно с НИИС на основании Соглашения путем предоставления организационной и информационной поддержки; 
- ежеквартально предоставлять в НИИС по установленным формам отчеты о проделанной работе за квартал, в срок до 25 числа месяца, следующего за отчетным периодом. 
5.2. ЦПТИ работает в тесном взаимодействии с НИИС, осуществляющей разработку организационной и нормативно-методической документации, регламентирующей организацию деятельности национальной сети ЦПТИ в РК.
5.3. ЦПТИ для осуществления своей деятельности в рамках возложенных задач имеет право:
[image: ]- инициировать проведение научно-практических конференций, круглых столов, семинаров, тренингов и других мероприятий по актуальным вопросам теории и практики правовой охраны и использования результатов интеллектуальной деятельности, а также по обмену опытом работы филиалов ЦПТИ, предоставляющих услуги по направлениям деятельности ЦПТИ;
- запрашивать и получать в установленном порядке от НИИС информацию по вопросам, входящим в компетенцию ЦПТИ; 
- повышать квалификацию на дистанционных курсах Академии ВОИС [image: ]на бесплатной основе;[image: ]
- содействовать продвижению информационных продуктов и услуг ВОИС, НИИС и ЦПТИ.[image: ]
- вносить на рассмотрение руководству (краткое название учреждения) [image: ]и НИИС предложения по совершенствованию деятельности ЦПТИ.
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